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โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม พนักงานเจ้าหน้าที่ 
องค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

------------------------------ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 

การพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้า ประชาชนมีความสุขอย่างยั่งยืนและสามารถก้าวพ้นทุกวิกฤต
ของโลกที่มากับกระแสโลกาภิวัฒน์มีรากฐานที่สำคัญจากการพัฒนาบุคคลในประเทศนั้น ๆ ให้เป็นคนดี ซึ่งมี
ความเกี่ยวข้องโดยตรงกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม โดยเฉพาะ “เจ้าหน้าที่ของรัฐ”       
ต้องรับผิดชอบ ดูแล จัดการ ตัดสินใจเกี่ยวกับการให้บริหารสาธารณะ การจัดการทรัพยากรของชาติให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและต่อประเทศชาติ 

 

จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย จึงเล็งเห็นความสำคัญ
ในการพัฒนาบุคลากรในสังกัด เพ่ือให้ตระหนักรู้ถึงการสร้างจิตสำนึก ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติงาน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งมีการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ วัฒนธรรมค่านิยม ด้วยการมีจิตสำนึกที่ดีในการ
ปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชน จึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรมและ
จริยธรรม ฯ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและประโยชน์สุขของประชาชน  

 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 

1. เพ่ือปลูกจิตสำนึกให้พนักงานเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกฝ่าย สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล   
จำป่าหวายมีคุณธรรม จริยธรรม เจ้าใจหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และน้อมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปเป็นแนวทาง ในการดำเนินชีวิตส่วนตัว และในการปฏิบัติราชการ 

2. เพ่ือให้พนักงานเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกฝ่าย สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย ได้รับ
การพัฒนาจิตใจและพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะเกิดความสำนึกร่วม ในการเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรม
และสมานฉันท์ ประพฤติตนเป็นพลเมืองดี สร้างประโยชน์ให้แก่ครอบครัวประชาชนและประเทศชาติ สร้าง
จิตสำนึกในการกระทำความดี รู้จักการให้การเสียสละ และการบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ร่วมกัน 

3. เพ่ือเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย ในการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 

คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานครู และพนักงานจ้างในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย 

 
 
 
 

/ วิธีการดำเนินงาน ... 
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4. วิธีการดำเนินงานโครงการ 
 

จัดให้มีการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม โดยแบ่งออกเป็น  3  แนวทาง คือ 
1. การจัดกิจกรรมรับฟังการบรรยายความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมคำสอนขออง

พระพุทธศาสนา เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม โดยพระสงฆ์ในพ้ืนที่ตำบลจำป่าหวาย บรรยายให้ความรู้แก่
คณะผู้บริหาร พนักงานเจ้าหน้าที่ในสังกัด 

2. จัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์นอกสถานที่ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้พนักงานเจ้าหน้าที่รู้รัก
สามัคคี เสียสละ ช่วยเหลือ/แบ่งปัน และเห็นคุณค่าของการเสริมสร้างสังคมแห่งความดีมีคุณธรรม อยู่ร่วมกัน
ในสังคมอย่างผาสุก เช่น การร่วมกันทำกิจกรรมพัฒนาพ้ืนที่สาธารณะ การปรับปรุง การทำความสะอาด     
การช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในสังคม (เด็กพิการ คนชรา) หรือถวายปัจจัยไทยธรรมแก่พระภิกษุสงฆ์ที่ชราภาพ 
หรืออาพาธ เป็นต้น 

3. การจัดกิจกรรมทำบุญ ถวายเครื่องไทยธรรม และบำเพ็ญประโยชน์ ณ วัดต่าง ๆ สถานที่
สาธารณะต่าง ๆ 

 
 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
 

ดำเนินการระหว่างเดือน ตุลาคม  2568 - กันยายน  2569  ณ ที่ทำการองค์บริหารส่วน
ตำบลจำป่าหวาย หรือสถานที่เป็นศูนย์รวมทางศาสนา รวมทั้งสถานที่สาธารณะต่าง ในเขตตำบลจำป่าหวาย 
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 
 
6. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณ  300.-  บาท (สามร้อยบาทถ้วน) 
  - ค่าจัดทำป้ายโครงการ 
7. ผู้รับผิดชอบ 

สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย 
 

 

8. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 
 

คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานครู และพนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย รวมจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ  
80  มีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมการรณรงค์เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

1. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย ที่ได้รับการฝึกอบรม มีความรู้ เข้าใจในหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และ
สามารถประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการดำเนินชีวิตประจำวันและในการปฏิบัติราชการได้
อย่างเหมาะสม 

/ 2. คณะผู้บริหาร ... 
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2. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา และพนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล           
จำป่าหวาย ที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับการพัฒนาจิตใจ และมีการพัฒนาตนเอง เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ความสำนึกต่อหน้าที่และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมส่วนรวม รู้จักการเสียสละ การช่วยเหลือแบ่งปัน 
เสริมสร้างสังคมแห่งความดี มีคุณธรรม ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

 
ลงชื่อ         ไพรสน ยอดบุญมา               ผู้เขียนโครงการ 
      (นายไพรสน ยอดบุญมา) 
           นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ 
 
 
ลงชื่อ  วิวาห์ วงศ์ชัย               ผู้เสนอโครงการ 
        (นางวิวาห์ วงศ์ชัย) 
        หัวหน้าสำนักปลัด 
 

ความเห็นปลัด อบต. 
 

..ควรพิจารณาอนุมัติ....................................................................................................................................... 
 

...................................................................................................................................... .................................. 
 
ลงชื่อ          ธาราพงศ์ เพียรจริง               ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                       (นายธาราพงศ์ เพียรจริง) 
                                            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย 
 
คำสั่ง นายก อบต. 
() อนุมัต ิ
(   ) ไม่อนุมัติ เหตุผล 
 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 
 
ลงชื่อ        สมชาย ขวัญใจ                     ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นายสมชาย ขวัญใจ) 

                                            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

กำหนดการจัดกจิกรรม 
ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม  

องค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย ประจำปี  2569   
(คณะผู้บริหาร อบต. สมาชิกสภา อบต. และ พนักงานเจ้าหน้าที่) 

วันที่  25  พฤษภาคม  2569 
ณ วัดดอนมูล หมู่ที่  2  ตำบลจำป่าหวาย อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

....................................................................... 
 
เวลา 09.0๐ - 09.3๐ น.         - ลงทะเบียน/รายงานตัว 
เวลา 09.3๐ - 09.40 น.         - ประธานกล่าวเปิดการจัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ฯ 
     โดยนายสมชาย ขวัญใจ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย  
เวลา 09.40 - ๑1.00 น.         - บรรยายเรื่อง หลักการประพฤติปฏิบัติตนตามหลักธรรมคำสอนใน 

พระพุทธศาสนา และการอยู่ร่วมกันในสังคม และการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมสำหรับบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน ในองค์การบริหารส่วนตำบล       
จำป่าหวาย โดยวิทยากร เจ้าคณะตำบลจำป่าหวาย  

เวลา ๑1.00 - ๑1.50 น.         - กิจกรรมการบำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวมตามหลักการจิตอาสา 
                                           สาธารณกุศล (ทำความสะอาดบริเวณวัด)   
เวลา 11.50 - 12.0๐ น.         - ประธานนัดหมายการจัดกิจกรรมครั้งต่อไป กล่าวปิดการจัดกิจกรรม 
 
 
 

* หมายเหตุ *  :  1. กำหนดการนี้ อาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม   
                                          :  2. ผู้ร่วมกิจกรรมร่วมทำบุญในระหว่างการจัดกิจกรรมตามแต่จิตศรัทธา 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ภาพกิจกรรมการดำเนินการตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม พนักงานเจ้าหน้าที่ 
องค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย 

วันที่  25  พฤษภาคม  2569   
ณ วัดดอนมูล ตำบลจำป่าหวาย อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

************************ 
กิจกรรมที่   1  การรับฟังการบรรยายความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมคำสอนของ

พระพุทธศาสนา เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม โดยเจ้าคณะตำบลจำป่าหวาย บรรยายให้ความรู้แก่คณะ
ผู้บริหาร พนักงานเจ้าหน้าที่ในสังกัด 
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                  กิจกรรมที่  2  การบำเพ็ญประโยชน์นอกสถานที่ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้พนักงานเจ้าหน้าที่รู้รัก
สามัคคี มีความเสียสละ ช่วยเหลือ/แบ่งปัน และเห็นคุณค่าของการเสริมสร้างสังคมแห่งความดี  มีคุณธรรม    
อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างผาสุก เช่น การร่วมกันทำกิจกรรมพัฒนาพ้ืนที่สาธารณะ การปรับปรุง การทำความ
สะอาด ฯ 
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