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การประชุมประชาคมรับฟังความคิดเห็น 

ในการจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย  
เป็นเทศบาลตำบลจำป่าหวาย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

 
 
   
 
 
   องค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย ดำเนินการสำรวจเจตนารมณ์ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง โดยวิธีการ
จัดทำประชุมประชาคมหมู่บ้าน จำนวน 13 หมู่บ้าน ระหว่างวันที่ วันที่ 6 - 18 พฤศจิกายน 2567   โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย เป็นเทศบาลตำบลจำป่าหวาย ซึ่งจะต้องจัดให้มีการ
สำรวจเจตนารมณ์ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง โดยประชาชนผู้มีสิทธิเลือกตั้งจะต้องเห็นด้วยกับการจัดตั้งองค์การบริหารส่วน
ตำบลจำป่าหวาย เป็นเทศบาลตำบลจำป่าหวาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   การดำเนินการสำรวจเจตนารมณ์ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง โดยวิธีการจัดทำประชุมประชาคมหมู่บ้าน 
จำนวน 13 หมู่บ้าน เป็นการสร้างการมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย ร่วมกับ สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน และประชาชนในพ้ืนที่ตำบลจำป่าหวาย ทั้ง 13 หมู่บ้าน 
เพ่ือให้เกิดการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และเพ่ือให้ทราบเจตนารมณ์ของประชาชนในพ้ืนที่ตำบลจำป่าหวาย ว่า
เห็นด้วยหรือไม่เห็นด้วยในการจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย เป็นเทศบาลตำบลจำป่าหวาย  
 
 
 
 
 
 
 

1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 



 
 
 
 
   องค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย ได้ดำเนินการสำรวจเจตนารมณ์ของผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย โดยวิธีการจัดทำประชุมประชาคมหมู่บ้าน ระหว่างวันที่ 6 - 18 พฤศจิกายน 
2567 และวิธีการสำรวจแบบสอบถาม จากผลการสำรวจเจตนารมณ์ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง พบว่า  

- ผู้มีสิทธิเลือกตั้งของตำบลจำป่าหวาย  จำนวน  7,039  คน 
   - ผู้ร่วมแสดงความคิดเห็นทั้ง 2 วิธี   จำนวน  1,783  คน   

- ผู้ที่เห็นด้วย  จำนวน  1,773  คน     คิดเป็นร้อยละ  25.03  ของผู้สิทธิเลือกตั้ง 
- ผู้ที่ไม่เห็นด้วย  จำนวน  21  คน        คิดเป็นร้อยละ  0.30  ของผู้สิทธิเลือกตั้ง 
จึงสรุปได้ว่า ประชาชนผู้มีสิทธิเลือกตั้งในพ้ืนที่ตำบลจำป่าหวาย เห็นด้วยกับการจัดตั้งองค์การ

บริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย เป็นเทศบาลตำบลจำป่าหวาย  
 

 
 

 

ลำดับ หมู่ที่ 
ผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง 

ประชาคม 
แสดงความคิดเห็นผ่านทาง 
การสำรวจแบบสอบถาม 

ผู้เข้าร่วม เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ผู้เข้าร่วม เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 

1 1 527 53 53 0 90 90 0 

2 2 724 92 92 0 76 76 0 

3 3 580 82 76 6 65 65 0 

4 4 467 37 36 1 49 49 0 

5 5 665 56 53 3 99 99 0 

6 6 819 97 97 0 91 91 0 

7 7 482 64 63 1 64 63 1 

8 8 645 81 78 3 71 71 0 

9 9 609 30 30 0 100 100 0 

10 10 146 39 39 0 43 41 2 

11 11 477 45 44 1 96 94 2 

12 12 389 53 52 1 58 58 0 

13 13 509 65 65 0 87 87 0 

รวม 7,039 794 778 16 984 995 5 

3. ผลจากการมีส่วนร่วม 



 
 

 

 
  จากการดำเนินการสำรวจเจตนารมณ์ของผู้มีสิทธิเลือกตั้งในพ้ืนที่ตำบลจำป่าหวาย พบว่า ประชาชน
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งเห็นด้วยกับการจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลจำป่าหวาย เป็นเทศบาลตำบลจำป่าหวาย คิดเป็น  
ร้อยละ  25.03  ของผู้สิทธิเลือกตั้ง (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง)  หลังจากนั้น องค์การบริหารส่วน
ตำบลจำป่าหวายจะดำเนินการเสนอเรื่องให้อำเภอเมืองพะเยาและจังหวัดพะเยาพิจารณาให้ความเห็นไปยังกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย ต่อไป  โดยจัดทำเอกสารประกอบการพิจารณา จำนวน 30 ชุด ตาม
รายการ ดังนี้ 

(1) แบบสำรวจข้อมูลการขอจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นเทศบาลซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก
อำเภอ และจังหวัด ตามลำดับ ตามแบบท่ี ๓ ท้ายหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติ 

(2) รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้จัดตั้งเป็นเทศบาล 
(๓) คำบรรยายแนวเขตองค์การบริหารส่วนตำบลที่ขอจัดตั้งเป็นเทศบาล ตามข้อเท็จจริงในปัจจุบัน 

ทั้งนี้ โดยเทียบเคียงแนวเขตตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การกำหนดเขตตำบลในท้องที่อำเภอ... จังหวัด... 
อันเป็นที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบลนั้นที่บังคับใช้อยู่ในปัจจุบัน 

(๔) แผนที่ท้ายประกาศกระทรวงมหาดไทย 
(๕) เขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรใช้สิ่งที่เป็นเส้นเขตได้แน่นอนและเห็นได้ง่ายเป็นเส้นแบ่งเขต 
(๖) ผลการสำรวจเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น 
(๗) วิสัยทัศน์การจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นเทศบาล 
(๘) ความหมายตราสัญลักษณ์เม่ือจัดตั้งเป็นเทศบาล 

(9) จัดทำตารางเปรียบเทียบระหว่างอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลกับอำนาจหน้าที่
ของเทศบาลว่ามีส่วนที่แตกต่างกันอย่างไร 

(๑๐) รายงานการเงินการคลัง (รายจ่ายจริง) สามปีย้อนหลัง และตารางเปรียบเทียบรายจ่ายประจำ
เมื่อจัดตั้งเป็นเทศบาล 

(๑1) การปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการเพ่ือรองรับภารกิจหน้าที่ 
(12) ความประสงค์จะทำภารกิจหน้าที่อะไรบ้างที่เป็นหน้าที่ของเทศบาล 
(13) แผนงานตามภารกิจหน้าที่ที่เพ่ิมขึ้นเพ่ือพัฒนาและให้บริการประชาชนเมื่อได้รับจัดตั้งเป็น

เทศบาล ส่วนของงบประมาณที่มีอยู่เพียงพอที่จะทำกิจกรรมตามภารกิจที่วางแผนไว้หรือไม่  ถ้าตั้งงบประมาณแล้วไม่
สามารถทำได้ ยังคงทำได้เฉพาะภารกิจเดิมซึ่งเป็นอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลก็จะเกิดปัญหาทำให้ไม่
สามารถดำเนินการในภารกิจที่จำเป็นต้องทำของเทศบาลได้ 

(๑๔) ประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับเมื่อเป็นเทศบาล 
(15) ผลวิเคราะห์การกำหนดอัตรากำลัง ซึ่งคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล เพ่ือ

ควบคุมการใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลไม่ให้เกินกว่าร้อยละ 40 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี ตามมาตรา 
35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 
 
 
 

4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ภาพกิจกรรมการประชุมประชาคม 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ภาพกิจกรรมการประชุมประชาคม 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ภาพกิจกรรมการประชุมประชาคม 


