
 

 

 

 

คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลจำปาหวาย 

ที่  077 / 2566 
เร่ือง  แตงตั้งคณะทำงานที่ปรึกษาและขับเคลื่อนการสงเสริมจริยธรรม  

-------------------------------- 
        ตามที่องคการบริหารสวนตำบลจำปาหวาย ไดดำเนินการขับเคลื่อนในเรื่องการสงเสริมจริยธรรมใน
องคกร เพื่อใหขาราชการ/พนักงานสวนตำบล พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานจาง และบุคลากรทุก
ฝายในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลจำปาหวาย มีการดำเนินงานและประพฤติปฏิบัติตนภายใตระบบจริยธรรม 
เพื่อประโยชนตอการบริการสาธารณะ หรือประชาชนผูรับบริการ ณ องคการบริหารสวนตำบลจำปาหวายอยางสูงสุด 
 

        องคการบริหารสวนตำบลจำปาหวาย จึงแตงตั้งคณะกรรมการท่ีปรึกษาและขับเคลื่อนการสงเสริม
จริยธรรม ขององคการบริหารสวนตำบลจำปาหวาย ประกอบดวย    

1.  นายกองคการบริหารสวนตำบลจำปาหวาย                           ประธานคณะทำงาน 
2.  ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลจำปาหวาย                   รองประธานคณะทำงาน 
3.  รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลจำปาหวาย               คณะทำงาน 
4.  รองนายกองคการบริหารสวนตำบลจำปาหวาย                       คณะทำงาน 

    5.  ปลัดองคการบริหารสวนตำบลจำปาหวาย   คณะทำงาน 
  6.  หัวหนาสำนักปลัด                                                         คณะทำงาน 
  7.  ผูอำนวยการกองคลัง                                   คณะทำงาน 
  8.  ผูอำนวยการกองชาง                        คณะทำงาน 
  9.  นักทรัพยากรบุคคล        คณะทำงาน/เลขานุการ 
   

โดยใหคณะทำงานมีหนาที่เกี่ยวกับ การใหคำปรึกษา การวินิจฉัยเบื้องตนเก่ียวกับ ประเด็นขอ
คำถาม ขอรองเรียน และในการสงเสริมกิจกรรมที่สนับสนุนการรักษาจริยธรรม ในกระบวนการสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในองคกรใหเปนไปตามระเบียบ วาดวยประมวลจริยธรรมขาราชการการเมืองทองถิ่นฝายสภา วาดวย
ประมวลจริยธรรมขาราชการการเมืองทองถิ่นฝายบริหาร และวาดวยประมวลจริยธรรมขาราชการ/พนักงานสวน
ตำบล ขององคการบรหิารสวนตำบลจำปาหวาย จังหวัดพะเยา พ.ศ. 2565     

 

  ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

                     สั่ง  ณ  วันที่  24  เดือน  กุมภาพันธ  พ.ศ.2566    
 

                
               (นายอุทัย วิรัตนเกษม) 

                                                         นายกองคการบริหารสวนตำบลจำปาหวาย 
 
 

 

 



 


